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Sceny zmian: teatr forum z celami
Zrownowazonego rozwoju (SDG)

Artistic, Activist, Advocacy

Warsztaty zaznajomiajg uczestnikow z technikami teatru forum, zaczerpnietymi z Teatru Ucisnionych
Augusto Boala, a dotyczq celow zréwnowazonego rozwoju (SDG). Poprzez pracge w grupach, kreatywne
tworzenie scen i interaktywne wystepy uczestnicy poznajqg i analizujg krytycznie problemy spoteczne i

globalne.

Grupa docelowa

Mtodzi ludzie w wieku 15-35 lat

Min. 5 - maks. 26 osob, podzielonych na mniejsze
grupy po 3-7 uczestnikow.

@ Czas potrzebny

2,5-6 godzin

@ Srodowisko

Duza przestrzen - pomieszczenie lub na zewngtrz
- w kforej wszystkie grupy mogqg oddzielnie
odbywac proby i wystepowac

i Materiaty
M\

- Prezentacja teorii (np. PowerPoint)

-Karty z SDG lub ich podsumowaniem

- Umowa o bezpiecznej przestrzeni (zob: Umowa
grupowa)




Cel/zamierzenie

Celem ¢wiczenia jest umozliwienie uczestnikom badania problemdw i zagadnien spotecznych i globalnych
za pomocg metod teatfru forum. Odgrywaijqgc konflikty i eksperymentujgc z inferwencjami, uczq sie
wyobrazac sobie alternatywne rozwigzania i je éwiczy¢. Cwiczenie zacheca do krytycznego myslenia,
wspolnego rozwigzywania problemdw, rozwijania empatii, opracowywania alternatywnych rozwigzarn w
odpowiedzi na realne wyzwania przedstawiane w scenkach teatralnych.

Instrukcje krok po kroku

Krok 1

Prezentacja teorii

15 min

- Krotkie wprowadzenie do celow
zrownowazonego rozwoju (SDG): co to jest i
dlaczego sq one wazne?

- Przyktad: SDG 16 (pokoj, sprawiedliwosc i silne
instytucje): rdzenne spotecznosci w Kolumbii i
dialog pokojowy.

- Wyjasnij uczestnikom, ze zajmq sig takim SDG,
ktory do nich przemawia, tworzqc krotkie scenki
za pomocg metod teatfru forum.

- Pomoc wizualna: narysuj lub pokaz krzywg
teatru forum" (np. eskalacja konfliktu i
transformacja).

Krok 2

Rozgrzewka

5 min

- Chodz swobodnie po sali

- Wyobraz sobie postac, ktéra nie jest tobq (kiedy
juz jg sobie wyobrazisz, zatrzymaj sie i podnies
reke).

- Wybierz dla tej postaci liczbe wewnetrzng (1 =
niepewny(a), bez wiary w siebie, 10 = bardzo
pewny(a) siebie, bardzo bezpieczny(a)) i

zewnetrzng (1= w widoczny sposob niepewny(a),

bez wiary w siebie, 10 = absolutnie pewny(a)
siebie).

- Wchodz w interakcje z innymi jako ta postac
(przywitqj sie, przedstaw i pokaz swoj ,habitus”
(zachowanie, postawa, sposdb mowienia itd.).
-Na koniec zrzuc te postac z siebie (wyjdz z roli).

Krok 3

Tworzenie scenek

25 min

Utworzcie 3 grupy. z ktorych kazda przygotuje
krotkq scenke bez happy endu. Grupy majg 20
minut na przygotowanie scenki jedno- lub
dwuminutowe;j.

Wybierzcie jeden jasny temat z konfliktem; kazdy
ma odgrywac jakgs postac w stworzonej sytuaciji.
Wybierzcie jeden cel zrownowazonego rozwoju
(SDG), nastepnie grupy dostajg po trzy
stowa/pojecia z ponizszej listy, wokot ktorych maijg
stworzyc scenke.

- SDG 1 Koniec z ubostwem: wiasciciel (domu,
mieszkania). kapitalizm, samotny ojciec

-SDG 2 Zero gtodu: Supermarket, marnowanie
zywnosci, osoba ubiegajqca sie o azyl

- SDG 3 Dobre zdrowie i jakos¢ zycia: Fabryka,
karetka, pracownik

- SDG 4 Dobra jakos¢ edukacii: Prywatna szkota,
pochodzenie spoteczno-ekonomiczne,
uczen(uczennica)/student(ka)

-SDG 5 Réwnos¢ ptci: kanat informacyjny, seksizm,
osoba niebinarna

- SDG 6 Czysta woda i warunki sanitarne: Skazenie,
prywatyzacja wody, dziewczynka

-SDG 7 Czysta i dostepna energia: Gaz, inflacja,
pies

-SDG 8 Wzrost gospodarczy i godna praca: Fabryka
widkiennicza, zamieszki, kierowniczka dziatu

-SDG 9 Innowacyjnosce, przemyst, infrastruktura:
Inwestycje, ruch drogowy, pielegniarka

- SDG 10 Mniej nieréwnosci: Biurokracja, deportacja,
osoba ukrywajgca sie

- SDG 11 Zréwnowazone miasta i spotecznosci:
Smog, korupcja, burmistrz

- SDG 12 Odpowiedzialna konsumpcja i produkcja:
Producent smartfondw, wzrost konsumpcji,
nastolatki pracujgce w kopalni

- SDG 13 Dziatania w dziedzinie klimatu: Rzgd,
energia z wegla, rodzina

- SDG 14 Zycie pod wodg: Sieci tratowe, wymieranie
gatunkow, rybak

- SDG 15 Zycie na lgdzie: Las, bioréznorodnosc,
rdzenna spotecznosc

- SDG 16 Pokdj, sprawiedliwosc i silne instytucje:
grupy rebeliantow, dyktator, uciekajgce rodzenstwo
- SDG 17 Partnerstwa na rzecz celow: Bomba
atomowa, sankcje ekonomiczne, prezydent



Krok 4

Wystep i interwencja
1-5h
-Kazda grupa po kolei wystawia swojq scenke.

- Scenki sg odgrywane ponownie; tym razem
publicznos¢ moze zatrzymac przedstawienie i
inferweniowac:

a) albo wchodzgc na sceneg, zeby zastgpic¢ jedng
z postaci, albo

b) zadajgc wystepujgcym pytania, zanim scenka
bedzie kontynuowana.

- Zasada: nie mozna wykorzystac pozycii
najwyzszej wtadzy ciemiezyciela do rozwigzania
konfliktu.

- Tylko jedna inferwencja w kazdej grupie w
kazdej rundzie; uczestnicy na scenie nie wychodzqg
z roli, osoby wchodzgce na sceng, by kogos
zastqpic, starajq sie zaproponowac ulepszenia lub
jakas alternatywe.

- Interwnecja osoby prowadzqgcej: odlicz “3, 2, 1,
akcja", a nastepnie zapytaj: Co sie wydaje nie tak
na scenie? Jakie jest sekretne zyczenie kazdej
postaci? Omow z publicznosciq i aktorami, jakie
mieli odczucia co do tej interwencjii co ona
zmienita.

Krok 5
Podsumowanie

15 min

Poswie¢ czas na porzgdne podsumowanie tego
doswiadczenia, omoéwienie go w mnigjszych
grupach lub na ,sesji plenarnej”, w zaleznosci od
liczby uczestnikdw.




N~ Wskazowki dla trenera

- Zapoznaj sie z literaturg na temat Teatru
Ucisnionych; niezbedna jest tu bezpieczna
moderacja inferwenciji.

- Jesli masz mniej czasu, skup sig na teorii i jednej
lub dwoch rozgrzewkach, a nastgpnie pozwdl
kazdej grupie przygotowac krétsze scenki lub
scenki potgczone (wspolne). W razie potrzeby
ogranicz interwencje do jednej na kazdg grupe.

Q Komentarz

Taki format jest odpowiedni do zastosowania w
edukacji i na szkoleniach, tam gdzie nacisk
potozony jest na uczenie sie przez doswiadczenie
i zaangazowanie spoteczne. Zwracaj uwage na
dynamike  grupy. zapewnij bezpieczniejszg
przestrzen tworczej ekspresji oraz dos¢ czasu na
doktadne podsumowanie/refleksje.

‘ Alternatywa

Mozesz przeprowadzi¢ to c¢wiczenie na kilka
roznych sposobow, w zaleznosci od poziomu
doswiadczenia uczestnikow, wielkosci grupy i
czasu, ktorym dysponujecie. Np. czes¢ teoretyczng
mozna zaprezentowac w formie filmu lub slajdow
cyfrowych zamiast na flipcharcie. refleksja na
koniec moze przyjg¢ forme grupowej dyskusji
zamiast indywidualnych prac pisemnych.

Q Zrodto

Opracowata i opisata w swojej pracy
magjisterskiej uczestniczka lda Burgermeister:
-Burgermeister, |. (2025). Scenes of Change — An
Action Research on the Application of Forum
Theatre in ESD and Green Pedagogy. Hochschule
fur Agrar- und Umweltpadagogik
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